


Общая характеристика ДОУ 

Год основания 1983 

Наименование ДОУ (по Уставу) полное 

сокращенное 

Муниципальное бюджетное дошкольное обра

зовательное учреждение «Детский сад № 137 

«Ивушка» г.Брянска»  

 

МБДОУ Детский сад № 137 «Ивушка» 

г.Брянска 

Тип дошкольное образовательное учреждение 

Вид детский сад 

Статус бюджетное учреждение 

Место нахождения ДОУ - юридический адрес 

- фактический адрес 

241050, г. Брянск, ул.Советская д.6А 

241050, г. Брянск, ул.Советская д.6А 

 
Телефон (4832) 66-42-82 

Факс (4832) 66-42-82 

Е-mail (адрес электронной почты) ivushka137@mail.ru 

Адрес сайта в интернете Ивушка137.рф 

Дата регистрации Устава МБДОУ 25 декабря 2014 года 

Г. Изменения к Уставу от 30 сентября 2020 года 

Лицензия направо ведения образовательной 

деятельности 

От 24.06.2015 № 3644, серия 32Л01  № 

0002368 

Режим работы ДОУ пятидневная рабочая неделя с 07.00 – 19.00; 

выходные дни – суббота, воскресенье, 

праздничные дни; 

время пребывания:12-ти часовое 

Количество групп 6 

Общее количество детей ДОУ 189 

Учредитель Учреждения Брянская городская администрация 

241050, г. Брянск, проспект Ленина, 35 

Заведующий МБДОУ Алымова Людмила Андреевна 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Детский сад 

№ № 137 «Ивушка» г.Брянска» (далее – Детский сад) расположено в жилом районе города вдали 

от производящих предприятий и торговых мест. Здание Детского сада построено по типовому 

проекту. Проектная наполняемость на 138 мест. Общая площадь здания 1344 кв.м. 

Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

Режим работы Детского сада 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей 

в группах – 12 часов. Режим работы групп – с 7:00 до 19:00. 
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Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 
Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования, 

утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС  ДО). 

Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи» и требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы 

и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания», а также иными нормами законодательства РФ, содержащими санитарно-

эпидемиологические и иные требования к территории, зданиям, помещениям, оборудованию 

Детского сада. 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ОП ДО), которая составлена 

в соответствии с ФГОС ДО, федеральной образовательной программы дошкольного 

образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее 

– ФОП ДО). 

Детский сад посещают 147 воспитанника в возрасте от 1,5 до 7 лет. В Детском саду 

сформировано 6 групп общеразвивающей направленности.  

Из них: 

-  группа общеразвивающей направленности для детей от 1,5 до 3 лет (вторая группа 

раннего возраста) - 27 детей 

- группа общеразвивающей направленности для детей от 3 до 4 лет (младшая группа) - 29 

детей 

- группа общеразвивающей направленности  для детей от 4 до 5 лет (средняя группа) - 27 

детей 

- группа общеразвивающей направленности  для детей от 5 до 6 лет (старшая группа) – 21 

детей 

- группа общеразвивающей направленности   для детей  от 6 до 7 лет (подготовительная к 

школе группа №1) – 20 детей 

- группа общеразвивающей направленности   для детей  от 6 до 7 лет (подготовительная к 

школе группа №2) – 23 детей 

Воспитательная работа 

Воспитательная работа Детского сада строится на основе рабочей программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы, которые являются частью ОП ДО. С 1 сентября 

2025 года календарный план воспитательной работы скорректировали согласно Перечню 

мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана воспитательной работы 

на 2025/2026 учебный год (направлен письмом Минпросвещения России от 29.08.2025 № 06-

1211). 

В рабочую программу воспитания Детского сада добавили просмотр мультипликационных 

фильмов из Перечня, направленного письмом Минпросвещения России от 20.03.2025 № АБ-

957/06. В рамках совместной деятельности в образовательных ситуациях воспитатели 

организуют просмотр и обсуждение произведений: Бременские музыканты (1969), В стране 

невыученных уроков (1977), Василиса Премудрая (1954), Винни Пух и все, все, все (1969), Вовка 

в Тридевятом царстве (1965), Дюймовочка (1964), Дядя Степа - милиционер (1964), Кот Леопольд 

(1975), Котенок по имени Гав (1976), Мойдодыр (1954), Муха-Цокотуха (1976). Это позволило 

разнообразить образовательную деятельность, осуществляемую во вторую половину дня. 

По итогам мониторинга за 2025 год родители (законные представители) воспитанников 

выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось 

на результатах анкетирования, проведенного 20.12.2025.  

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2025 году проводился ежегодный 

анализ состава семей воспитанников. 

 

 

 

 



Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Полная 160 91% 

Неполная с матерью 24 14% 

Неполная с отцом 5 0,7% 

Оформлено 

опекунство 

0 0% 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 

в семье 

Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 91 41% 

Два ребенка 38 44% 

Три ребенка и более 18 15% 

Воспитательная работа Детского сада строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые 

месяцы после зачисления в Детский сад. 

Дополнительное образование 

В 2025 году в Детском саду осуществлялись дополнительные образовательные услуги на 

платной основе по следующим дополнительным общеразвивающим программам: «Логика для 

малышей», «От звука к букве», «Умники и умницы», работали кружки по конструированию и 

ручному труду, театрализованной деятельности. 

В дополнительном образовании задействовано 82 процента воспитанников Детского сада. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



II. Оценка системы управления организации 
Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, 

общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель — 

заведующий. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, 

отчетные документы организации, осуществляет общее руководство 

Детским садом 

Управляющий 

совет 

Коллегиальный орган управления образовательной организацией, который 

вырабатывает свои решения с учетом мнения всех участников 

образовательных отношений: родителей (законных представителей) 

обучающихся, педагогов, учредителя. Представители данных категорий 

входят в управляющий совет. 

Рассматривает вопросы: 

• развития образовательной организации; 

• финансово-хозяйственной деятельности; 

• материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

• развития образовательных услуг; 

• регламентации образовательных отношений; 

• разработки образовательных программ; 

• выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

• материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

• аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 

• координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

• участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

• принимать локальные нормативные акты, которые 

регламентируют деятельность образовательной организации 

и связаны с правами и обязанностями работников; 

• разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

• вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Отношения между ДОУ и родителями (законными представителями) воспитанников 

регулируются договором с родителями (законными представителями) согласно Уставу 

дошкольного образовательного учреждения. 

Учредитель – управление образования Брянской городской администрации. 

Непосредственное руководство осуществляет заведующий, прошедший процедуру 

аттестации на высшую квалификационную категорию. 



Заведующий – Людмила Андреевна Алымова – организует и контролирует 

образовательную деятельность, отвечает за качество и эффективность работы учреждения, 

руководит работой педагогического совета, является работодателем для работников МБДОУ 

детского сада №137 «Ивушка» г. Брянска, распределяет должностные обязанности, утверждает 

штатное расписание, распоряжается имуществом учреждения, представляет его в 

государственных, муниципальных и общественных организациях. 

Комплектование штата ДОУ осуществляется на основе трудовых договоров, заключенных 

согласно Трудовому кодексу РФ. 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности детского сада. 

По итогам 2025 года система управления детского сада оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений.  

В связи с утверждением приказа Минпросвещения России от 06.11.2024 № 779 Детский сад 

провел анализ документации, которую ведут педагогические работники, ОП ДО. Значительную 

часть документов упростили. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 
На основании ФГОС ДО, утвержденного Приказом Министерства образования и науки 

РФ от 17.10.2013г. №1155, целевые ориентиры дошкольного образования не подлежат 

непосредственной оценке, в том числе в виде диагностики (мониторинга) и не являются 

основанием для их сравнения с реальными достижениями детей. Освоение программы не 

сопровождается проведением промежуточной и итоговой аттестации воспитанников. 

Результатом осуществления образовательно-воспитательного процесса явился качественный 

уровень сформированности у детей предпосылок к учебной деятельности на этапе завершения 

дошкольного образования. Готовность дошкольника к обучению в школе характеризует 

достигнутый уровень психологического развития накануне поступления в школу. Хорошие 

результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, способствующих развитию 

самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций 

и обогащению предметно-развивающей среды.  

Основная образовательная программа дошкольного образования МБДОУ реализуется в 

полном объеме. 

Образовательная деятельность с детьми включала в себя использование инновационных 

подходов к конструированию педагогического процесса: организацию педагогических проектов, 

использование игровых развивающих технологий, проведение тематических недель. 

В 2025 году педагогический коллектив детского сада осуществлял образовательную 

работу с дошкольниками по образовательной программе дошкольного образования МБДОУ 

детского сада №137 «Ивушка» г. Брянска, которая, в соответствии с требованиями ФГОС ДО, 

ФОП ДО включает три основных раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Каждый из основных разделов включает обязательную часть и часть, формируемую 

участниками образовательных отношений, в которой отражаются специфика организации и 

приоритетные направления работы дошкольного учреждения. 

Наилучшие результаты были достигнуты по освоению образовательных областей: 

• «Познавательное развитие» – 75% 

• «Художественно-эстетическое развитие» – 75% 

Остаются достаточно высокими результаты по освоению образовательных областей: 

• «Социально-коммуникативное развитие» – 72%, 

• «Физическое  развитие» – 73%. 

Во всех возрастных группах созданы необходимые условия для успешного развития 

личности каждого ребенка и каждого взрослого в едином воспитательно-образовательном 

процессе. 

Платные услуги были предоставлены в полном объеме по программам  

• «Умники и Умницы» 

•  «Обучение грамоте «От звука к букве», 

• «Логика для малышей» 

Дополнительные образовательные услуги позволяют наиболее эффективно выполнять 

требования ФГОС ДО, удовлетворять запросы родителей (законных представителей) 



воспитанников, а также превышать требования по определенным направлениям развития детей. 

В целом дополнительное образование дошкольников осуществляется на достаточном уровне. 

Перспектива на следующий учебный год: 

• Продолжать развивать умственную деятельность детей: классификация, анализ, 

сравнение, абстрагирование, обобщение. Сложные задания разбивать на части и, в 

зависимости от наклонностей и способностей детей, решать их постепенно. 

• Продолжать знакомить детей с разными видами и жанрами театрального 

искусства, представления о которых у них углубляются и расширяются.  

• Продолжать изучать интересы и потребности детей и родителей в оказании 

дополнительных услуг в дошкольном образовательном учреждении. 

Подводя итоги воспитательно-образовательной работы педагогического коллектива за 

2023-2024 учебный год можно считать её удовлетворительной. 

Итоговый результат освоения Программы по всем образовательным областям на конец года 

составил 72%. Улучшение показателей, в сравнении с началом учебного года, произошло на 18% 

и на 1% в сравнении с прошлым учебным годом. 

Достижению положительного результата способствовало: 

• организация развивающей предметно-пространственной среды с учетом 

возрастных особенностей детей и содержания работы по освоению образовательных 

областей; 

• использование разнообразных форм работы с детьми: решение проблемных 

ситуаций, реализация проектов, моделирование, экспериментирование, использование игр и 

игровых упражнений; 

• построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей 

каждого ребёнка; 

• тесное взаимодействие всех специалистов ДОУ; 

• целенаправленная работа по реализации комплексно-целевых программ: «Развитие 

изобразительных навыков детей дошкольного возраста» и «Формирование элементарных 

математических представлений у детей дошкольного возраста»; 

• качественная работа педагогов по подготовке детей к школе, 

• четкое перспективное планирование по образовательным областям; 

• использование приемов дифференцированного подхода к детям и развивающего 

обучения; 

• тесное сотрудничество с родителями (законными представителями) воспитанников. 

 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного 

процесса) 
В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса 

являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

• совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

• самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность 

занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

• в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

• в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

• в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

• в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

• в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 



Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится 

с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые формы 

организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, 

образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-

обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей и другое), так 

и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их; 

деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких образовательных 

областей, или их интеграцию с использованием разнообразных педагогически обоснованных 

форм и методов работы, выбор которых осуществляется педагогом. 

Для получения образования детьми с ОВЗ и инвалидностью в детском саду создаются 

необходимые условия в соответствии с рекомендациями ПМПК, а для инвалидов также в 

соответствии с ИПРА.  

V. Оценка качества кадрового обеспечения 
Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. 

Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 15 специалистов.  

■ из них с высшим образованием - 9 человека 

■ со средним профессиональным - 4 человека 

В МБДОУ детском саду №137 «Ивушка» г. Брянска 5 педагогов имеют высшую 

квалификационную категорию, 6 педагогов – 1 категорию, 4 педагога – без категории (стаж 

работы в ДОУ до 1 года). Два педагога имеют стаж работы более 20 лет. 

За 2025 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

• высшую квалификационную категорию - 2 воспитателя; 

• первую квалификационную категорию - 2 воспитателя. 

В 2025 году с педагогами были реализованы все формы методической работы. Вся 

методическая работа была направлена на профессиональный рост воспитателей. 

Педагоги на протяжении всего учебного года принимали активное участие в мероприятиях 

районных методических объединений (очно и в режиме онлайн и офлайн), что также 

способствовало профессиональному совершенствованию педагогов. 

В течение года систематически проводились совещания педагогических работников, 

методические часы на которых рассматривались вопросы организации и обеспечения качества 

образовательного процесса, взаимодействия с родителями, изучались нормативно-правовые 

документы, проводился анализ выполнения педагогами программных задач, планировались 

текущие мероприятия, рассматривались результаты контрольной деятельности. Все проведенные 

мероприятия стимулировали педагогов к работе над своим профессиональным уровнем, 

самообразованием, оказали помощь в решении теоретических и практических вопросов. 

Работа с кадрами была направлена на повышение профессионализма, творческого 

потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи педагогам. 

Составлен план прохождения аттестации, повышения квалификации педагогов. Педагоги 

детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические 

объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег из других дошкольных учреждений, 

приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы. Все это в 

комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении 

качества образования и воспитания дошкольников. 

 

 

 

 



VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 
В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете Детского сада. Библиотечный фонд 

представлен методической литературой по всем образовательным областям ОП ДО, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными 

ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк 

необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования 

воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ОП ДО. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен 

техническим и компьютерным оборудованием. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

• информационно-телекоммуникационное оборудование:  ноутбуки, проектор 

мультимедиа; 

• программное обеспечение - позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 

программ. 

В декабре 2025 года в результате ежегодного планового мониторинга инфраструктуры 

Детского сада выявили пожелания со стороны воспитателей и родителей (законных 

представителей) обновить альбомы и дидактические пособия. Закупку необходимых материалов 

запланировали на первое полугодие 2026 года. 

VII. Оценка материально-технической базы 
В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей.  

В Детском саду оборудованы помещения: 

• групповые помещения - 6; 

• кабинет заведующего - 1; 

• методический кабинет - 1; 

• музыкальный зал - 1; 

• пищеблок - 1; 

• прачечная - 1; 

• медицинский кабинет - 1. 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Полностью оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В 2025 году Детский сад провел текущий ремонт и приобретение новой мебели 1 групповой 

комнаты. 

При создании развивающей предметно-пространственной среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы.  

Предметная среда всех помещений оптимально насыщена, выдержана мера «необходимого 

и достаточного» для каждого вида деятельности, представляет собой «поисковое поле» для 

ребенка, стимулирующее процесс его развития и саморазвития, социализации и коррекции. 

В ДОУ не только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, созданная развивающая среда 

открывает нашим воспитанникам весь спектр возможностей, направляет усилия детей на 

эффективное использование отдельных ее элементов. 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны 

труда. 

 



VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 
Результаты мероприятий внутренней системы оценки качества образования  в 2025 году 

показали хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 83 % 

детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей 

возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели 

готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники Детского сада успешно 

участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

В период с 12.10.2025 по 19.10.2025 проводилось анкетирование 89 процентов родителей 

воспитанников. Получены следующие результаты: 

• доля респондентов, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость 

работников организации, - 81 процент опрошенных; 

• доля респондентов, удовлетворенных компетентностью работников организации, — 

72 процента опрошенных; 

• доля респондентов, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 

организации, - 65 процентов опрошенных; 

• доля респондентов, удовлетворенных качеством образования, присмотра и ухода за 

воспитанниками, - 84 процента опрошенных; 

• доля респондентов, которые готовы рекомендовать организацию родственникам 

и знакомым, - 92 процента опрошенных. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

реализации образовательных программ и предоставляемых услуг по присмотру и уходу за 

воспитанниками. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2025. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 147 

в режиме полного дня (12 часов) 147 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует Детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 27 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми 

лет 

человек 120 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, 

в том числе в группах: 

человек 

(процент) 

 

8—12-часового пребывания 31 (100%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, психического развития 0 (0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

воспитанника 

день 20 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 15 

с высшим образованием 10 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

10 

средним профессиональным образованием 5 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

5 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

человек 

(процент) 

10 (67%) 



квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

с высшей 6 (60%) 

первой 4 (40%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек 

(процент) 

 

до 5 лет 5 (33%) 

больше 30 лет 2 (13%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

до 30 лет 8 (53%) 

от 55 лет 3 (20%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

11 (73%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе 

ФГОС, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

11 (73%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 

век 

15/1 

Наличие в Детском саду: да/нет  

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре нет 

учителя-логопеда да 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

кв. м 1344 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв. м 65 

Наличие в Детском саду: да/нет  

физкультурного зала нет 

музыкального зала да 



прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической активности 

и игровой деятельности на улице 

да 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» 

и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии 

с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят дополнительное 

профессиональное образование, что обеспечивает результативность образовательной 

деятельности. 
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